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PON FSE 2014-2020 “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO”
Asse I - Istruzione (FSE-FDR)
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
AZIONE 10.2.2 — Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
SOTTOAZIONE 10.2.2A — Competenze di base
Avviso AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19”
Scuola Primaria - Scuola Secondaria I grado
Progetto “UNA MARCIA IN PIU”
Autorizzazione: 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-267 CUP: B73D21002850006

Portici (NA), 01/04/2022

DECRETO GRADUATORIE PROVVISORIE

FIGURE DA SELEZIONARE: DOCENTE ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA (INGLESE)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo—contabile delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e

ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO ’Avviso PROT. n. AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021 emanato nell’ambito dell’Asse I del
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 e del relativo Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola”, Asse I - POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E
PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI
STUDENTI NELL'EMERGENZA COVID-19 Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

VISTA la nota PROT. N. AOODGEFID/17648 Roma, 7/06/2021 del Ministero dell'Istruzione,
dell'Universita e della Ricerca — DIREZIONE GENERALE PER I FONDI STRUTTURALI PER
L’ISTRUZIONE, L’EDILIZIA SCOLASTICA E LA SCUOLA DIGITALE - indirizzata
specificamente a questa istituzione scolastica che costituisce:

a) la lettera di formale autorizzazione al progetto, con codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-267 per
I’importo di € 25.410,00;

b) contestuale impegno di spesa a valere sull’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/0009707 del
27 aprile 2021, finalizzato alla “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
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delle competenze e per ’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza covid-19 (Apprendimento e socialita)”;

il proprio avviso PROT. n. 0002314 del 14/03/2022 rivolto al personale ESTERNO per il
reclutamento di DOCENTI ESPERTI FORMATORI MADRELINGUA (INGLESE);

il REGOLAMENTO PER LA DISCIPINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI recante prot. n.
0004638/06-03 del 07/09/2018, approvato dal CONSIGLIO D’ISTITUTO con delibera n.* 83 del
7/09/2018;

la nomina della commissione per la valutazione delle candidature — dispositivo del dirigente
scolastico PROT. n. 0002875 del 30/03/2022;

delle dichiarazioni, regolarmente assunte a protocollo dell’Istituzione Scolastica, rese dal Presidente

e dai componenti della suddetta Commissione, di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative (di
cui all’art. n. 35 bis del D.Igs. 165/2001) e sull’esistenza di cause di incompatibilita e di astensione
rispetto alle candidature presentate;

i manuali attuativi relativi all’avvio delle attivita del PON FSE Competenze di base;

il verbale prot. n. 0002945/IV-5 del 01/04/2022 della predetta commissione, preposta alla

valutazione delle candidature, con relativo prospetto comparativo allegato, come parte integrante del
verbale medesimo;

COSIDERATO CHE gli atti dell’intera procedura legittimi e meritevoli di approvazione;

ART. 1
ART. 2

ART. 3

ART. 4

ART. S

ART. 6

DECRETA

Le premesse costituiscono parte motiva, integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Sono pubblicate in data odierna (01/04/2022) le graduatorie di merito provvisorie, che costituiscono parte
integrante del presente dispositivo, afferenti al reclutamento delle figure di ESPERTI MADRELINGUA
(INGLESE) nell’ambito del progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-267.

11 presente dispositivo viene pubblicato all’albo e sul profilo del committente (sito web istituzionale
dell’Istituto www.ic4delauzieresportici.gov.it) in data odierna (01/04/2022), nell’apposita sezione
dedicata ai PON, ai sensi della legge n. 69/2009.

Ai sensi dell’art. 14 comma 7 del DPR n. 275/99, decorsi 15 giorni dalla data di pubblicazione (dies a
quo), in assenza di reclami scritti, le sunnominate graduatorie di merito provvisorie diventano definitive.
Il Dirigente potra, quindi, procedere all’attribuzione degli incarichi per le varie figure reclutate, con
apposito provvedimento, per la realizzazione del progetto autorizzato 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-267.
Avverso la graduatoria definitiva ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente o, in
alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica, nei termini rispettivamente di 60 o 120 giorni,
che decorrono dalla data di pubblicazione del risultato.

La pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola www.ic4delauzieresportici.gov.it del presente
dispositivo ha valore di notifica per tutti gli aspiranti.
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AGLI ATTI

AL PROFILO DEL COMMITTENTE (SITO WEB ISTITUZIONALE DELLA SCUOLA)
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