
PROGETTAZIONE ANNUALE DI LAVORO 
SCUOLA PRIMARIA 

Classe _______ Sez. _________                                                                       A.S.  20__ - 20__ 

N. alunni_______ Maschi ________ Femmine _________  Diversamente abili ______________

Plesso:               Via Salute   □              Via Dalbono   □

Docenti:            ………………………..       ……………………..        ……………………  
                
                           ………………………..       ……………………..       ……………………  

	

	
	
	
	
	
	
	


1 – LA SITUAZIONE DI INGRESSO
Per definire la situazione di ingresso degli alunni sono stati utilizzati i seguenti STRUMENTI DI VERIFICA:

 Questionari                                                     Prove libere                        
 Prove strutturate                                            Test di ingresso comuni         
 Altro : __________________________


La situazione di ingresso è stata definita attraverso i seguenti indicatori:
	AREA TRASVERSALE SOCIO -RELAZIONALE
	AREA TRASVERSALE COGNITIVA              

	· Partecipazione/ascolto 
	· Abilità di lettura

	· Autonomia organizzativa 
	· Comprensione

	· Consapevolezza degli impegni/ impegno 
	· Osservazione

	· Rapporti con gli altri/ socializzazione 
	· Produzione orale

	· Rispetto delle regole
	· Produzione scritta

	
	· Capacità logiche/riflessive

	
	· Uso degli strumenti

	
	· Possesso dei linguaggi specifici

	
	· Metodo di studio
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Dall’analisi dei risultati è  emerso quanto segue:

	
a) Il clima della classe , riferito all’AREA TRASVERSALE SOCIO RELAZIONALE, è 
  
Problematico		 Accettabile		 Favorevole
In quanto _______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________







b) il livello cognitivo, riferito all’AREA TRASVERSALE COGNITIVA, è: 

   Non adeguato 		 Sufficientemente adeguato		 Adeguato
In quanto ________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________








Infatti la classe, per ciò che riguarda gli apprendimenti pregressi nelle discipline esaminate, può essere così suddivisa:




	
	Alunni che evidenziano un livello degli apprendimenti AVANZATO


	Alunni che evidenziano un livello degli apprendimenti INTERMEDIO
	Alunni che evidenziano un livello degli apprendimenti
BASE
	Alunni che evidenziano un livello degli apprendimenti
IN VIA DI PRIMA ACQUISIZIONE

	ITALIANO
	*
	*
	*
	

	INGLESE
	*
	*
	*
	

	MATEMATICA
	*
	*
	*
	

	STORIA

	*
	*
	*
	

	GEOGRAFIA
	*
	*
	*
	

	SCIENZE NATURALI E SPERIMENTALI
	*
	*
	*
	


* Apporre nella casella il numero  degli alunni  che ha raggiunto il livello di apprendimento corrispondente. 

Indicare il numero di alunni che presentano notevoli difficoltà ( specificare accanto ad ogni alunno il tipo di difficoltà)
1. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Indicare il numero di alunni che risultano diversamente abili (specificare accanto ad ogni alunno il tipo  di diversa abilità ). Per loro sarà predisposto il relativo PEI.
1. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. ______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



TRAGUARDI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE CHIAVE NELLE AREE DISCIPLINARI (Vedi curricolo verticale allegato al PTOF )


2 – DEFINIZIONE DEGLI OO. AA. E PIANIFICAZIONE DELLE UU. AA. DISCIPLINARI
Tenuto conto delle finalità e delle Indicazioni per il Curricolo (D.M. 31 luglio 2007), delle Indicazioni Nazionali (D. Lgs. 19 febbraio 2004, n. 59), delle otto competenze chiave di cittadinanza, del  PTOF, dei bisogni formativi degli alunni e facendo riferimento al Curricolo  verticale d’Istituto,  il team delinea le seguenti UU. AA. disciplinari raggruppate nelle tre macro aree/ambiti disciplinari/assi culturali:

A – ASSE LINGUISTICO-ARTISTICO - ESPRESSIVA 

	DISCIPLINE
	DOCENTI

	Italiano
	Ins.

	Inglese
	Ins.

	Musica
	Ins.

	Arte e immagine
	Ins.

	Corpo, movimento,sport
	Ins.









Obiettivi di apprendimento (specificare disciplina)
Conoscenze                                                                             Abilità

_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
B – ASSE ANTROPOLOGICO  
	DISCIPLINE
	DOCENTI

	Storia
	Ins.

	Geografia
	Ins.



Conoscenze                                                                            Abilità
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________

C – ASSE MATEMATICO – SCIENTIFICO – TECNOLOGICO
	DISCIPLINE
	DOCENTI

	Matematica
	Ins.

	Scienze naturali e sperimentali
	Ins.

	Tecnologia
	Ins.



Conoscenze                                                                            Abilità
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________




ORGANIZZAZIONE E UTILIZZO DELLE ORE DI RECUPERO E/O POTENZIAMENTO

	ORE DI RECUPERO E/O POTENZIAMENTO SETTIMANALI
	n. ______
	DESTINATARI  :
	· singoli alunni 

· gruppi di alunni appartenenti alla propria classe 



	INSEGNANTE
O
INSEGNANTI COINVOLTI

	
1)______________________________________________________
n.° ore ________________
2)______________________________________________________
n.° ore ________________
3)______________________________________________________
n.° ore ________________


	ATTIVITA’
	   di recupero		   di consolidamento

	DURATA
	   Bimestre 	                  Quadrimestre	             Intero anno


	TRAGUARDI
	1)_________________________________________________________________________________________________________________________________________
2)_________________________________________________________________________________________________________________________________________
3)___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
	_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	MODALITÀ DI VERIFICA

	· Questionari / test                                           □      Interrogazione orale
Altro………………………………………………………………………………………..

	VALUTAZIONE 

	Periodicamente gli insegnanti annoteranno sul Registro dell’Insegnante  il voto relativo ad ogni singolo alunno e ai risultati raggiunti.




















 
– CRITERI PER LA CORREZIONE DELLE VERIFICHE SCRITTE E PER LE VALUTAZIONI PERIODICHE E FINALI
Al fine di valutare con equità e trasparenza, l’Istituto  ha adottato prove di verifica iniziali, intermedie e finali comuni per classi parallele, con relative griglie di correzione. Saranno , inoltre adottati i seguenti criteri comuni di valutazione degli apprendimenti e del comportamento:
A -PER LA VALUTAZIONE  DEL LIVELLO DISCIPLINARE:
	 DIMENSIONI
	LIVELLO
	DESCRITTORE LIVELLO

	· Continuità nel percorso 
dell’apprendimento.

· Tipologia della situazione (nota/non nota).

· Autonomia.

· Risorse mobilitate per portare a termine il compito.
	Avanzato
	L’alunno prende parte costantemente ed assiduamente alle attività proposte, apportando contributi personali. Dimostra di possedere conoscenze e abilità solide, articolate e approfondite che padroneggia con sicurezza. 
Rispetta sempre i tempi e le consegne; in situazioni note e non note,  svolge le attività  con costanza, attenzione e piena autonomia, usufruendo di una varietà di risorse sia fornite dal docente che reperite altrove. 
Nel periodo considerato ha mostrato rilevanti/significativi progressi a livello dei diversi apprendimenti.

	
	Intermedio
	L’alunno prende parte costantemente ed assiduamente alle attività proposte. Dimostra di possedere conoscenze e abilità articolate e consolidate che applica correttamente. 
Rispetta i tempi e le consegne; porta a termine compiti in situazioni note in modo autonomo e continuo; risolve compiti in situazioni non note utilizzando le risorse fornite dal docente o reperite altrove, anche se con discontinuità e non sempre autonomamente. 
Nel periodo considerato ha mostrato costanti/regolari progressi a livello dei diversi apprendimenti.

	
	Base
	L’alunno prende parte alle attività proposte mostrando discreto impegno. Possiede conoscenze e abilità fondamentali e le applica in maniera essenziale ma sufficientemente corretta. 
Rispetta quasi sempre i tempi e le consegne; porta a termine i compiti solo in situazioni note, con scarsa autonomia,  utilizzando le risorse fornite dal docente.
Nel periodo considerato ha mostrato sufficienti progressi a livello dei diversi apprendimenti.

	
	In via di prima acquisizione
	L’alunno prende parte alle attività proposte  solo se motivato a farlo. Possiede parzialmente le conoscenze e le abilità fondamentali e le applica con scarsa correttezza.
Non sempre rispetta i tempi e le consegne; porta a termine i compiti solo in situazioni note e unicamente con il supporto del docente e di risorse fornite appositamente.
Nel periodo considerato ha mostrato minimi progressi a livello dei diversi apprendimenti.



B- PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO


	LIVELLI
	GIUDIZI
	PARTECIPAZIONE – IMPEGNO - RAPPORTI CON GLI ALTRI
RISPETTO DELLE REGOLE - AUTONOMIA ORGANIZZATIVA

	RESPONSABILE
	OTTIMO
	Partecipa con attenzione e interesse assidui e interviene con contributi personali coerenti e costruttivi.
Porta a termine con responsabilità gli impegni presi e svolge sempre le consegne e i compiti assegnati.
Interagisce e collabora in modo costruttivo con i compagni e gli insegnanti.
Rispetta le regole in modo autonomo e consapevole.
Sa organizzarsi autonomamente e in modo efficace nel lavoro.

	
	DISTINTO
	Partecipa con attenzione e interesse costanti in modo corretto e pertinente.
Porta a termine gli impegni presi e svolge compiti e consegne con regolarità.
Interagisce e collabora in modo positivo con i coetanei e gli insegnanti.
Rispetta le regole convenute.
Sa organizzarsi autonomamente nel lavoro.

	



CORRETTO


	BUONO
	Partecipa con interesse e attenzione adeguati; interviene in modo corretto e pertinente.
Porta a termine gli impegni in modo adeguato.
Interagisce e collabora in modo corretto con i compagni e gli insegnanti.
Generalmente rispetta le regole convenute.
Ha cura delle proprie cose ed è ordinato nello svolgimento del lavoro.

	



ACCETTABILE
	SUFFICIENTE
	Partecipa in maniera abbastanza adeguata; l’attenzione e l’interesse non sono costanti; interviene correttamente se sollecitato.
Porta a termine gli impegni e i compiti in modo essenziale.
Interagisce e collabora solo con un piccolo gruppo da gregario.
Rispetta le regole solo se sollecitati.
Organizza il proprio lavoro  solo se stimolato.

	
DA

MIGLIORARE
	NON SUFFICIENTE
	Si distrae spesso; deve essere sollecitato per mantenere tempi minimi di attenzione. I suoi interventi non sono pertinenti.              
Si impegna in modo discontinuo e superficiale. Non sempre porta a termine i compiti assegnati. Si rapporta solo con alcuni compagni saltuariamente  in modo passivo.
Ha difficoltà a rispettare le regole anche se sollecitato. Non è autonomo nell’organizzazione del lavoro e non ha cura delle proprie cose.













La valutazione sarà espressa, quindi, secondo i seguenti livelli:

AREA COGNITIVA

	LIVELLO
	VOTO

	Avanzato
	10/9

	Intermedio
	8/7

	Base
	6

	In via di prima acquisizione
	5



AREA TRASVERSALE NON COGNITIVA

· LIVELLO A –     Responsabile -     (Giudizio: Ottimo/ Distinto )
· LIVELLO B –     Corretto -              (Giudizio: Buono )
· LIVELLO C –     Accettabile -       (Giudizio: Sufficiente )
       -        LIVELLO D –     Da Migliorare -     (Giudizio: Non Sufficiente )

 Per esprimere le  valutazioni quadrimestrali e finali, ci si atterrà ai criteri stabiliti dal P. T. O. F. nella sezione “Valutazione d’Istituto”.





Portici, ____________________		            		        I  DOCENTI
                                                                               ______________________  _________________

                                                                    ____________________   ____________________



                                                                         
VISTO, il Dirigente Scolastico ____________________________________________
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