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PREMESSA

L’Istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d'opera e di lavoro autonomo con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione, ai sensi
dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 40 del D.I. n. 44 dell’01/02/2001.

Il Consiglio di istituto, sentito il collegio dei docenti, in virtu della sopra citata normativa di
riferimento, adotta il seguente regolamento, finalizzato al buon funzionamento dell’Istituzione
stessa per lo svolgimento delle sue varie attivita, e che riveste lo scopo di:

a) disciplinare e descrivere le procedure e i criteri oggettivi e predeterminati di scelta del
contraente, al fine di garantire la qualita della prestazione;

b) rappresentare le misure volte a prevenire situazioni di incompatibilitd o di conflitto di
interessi;

c) indicare il limite massimo dei compensi attribuibili in relazione al tipo di attivita e
all'impegno professionale richiesto.

Nella redazione del presente Regolamento si € tenuto conto anche:

- delle istruzioni operative impartite dalla nota prot. n. AOODGEFID 0034815 del
02/08/2017 del M.I.LU.R. — DIREZIONE GENERALE PER INTERVENTI IN MATERIA
DI EDILIZIA SCOLASTICA, PER LA GESTIONE DEI FONDI STRUTTURALI PER
L’ISTRUZIONE E PER L’INNOVAZIONE DIGITALE - UFFICIO IV —

- delle disposizioni contenute nella nota MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE (U).
0038115.18-12-2017 OGGETTO: FONDI STRUTTURALI EUROPEI — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-
2020. Chiarimenti e approfondimenti per 1’attuazione dei progetti a valere sul FSE

- delle disposizioni contenute nella nota MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE (U).
0001498.09-02-2018 OGGETTO: FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-
2020. Fondo Sociale Europeo e Fondo Europeo Sviluppo Regionale. Trasmissione del
documento “Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020” — Edizione 2018
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Art. 1 - Disciplina

11 Consiglio di Istituto, sentito il Collegio dei docenti, disciplina nel presente regolamento di istituto
le procedure ed i criteri di scelta del contraente nei contratti di prestazione d’opera con esperti e/o
Associazioni al fine di garantire, coerentemente con il PTOF, la qualita della prestazione, nonché il
limite massimo di compenso attribuibile in relazione al tipo di attivita ed all’impegno professionale
richiesto.

Art. 2 - Finalita e ambito di applicazione

L’Istituzione scolastica puo stipulare: - contratti di prestazione d’opera con esperti e/o Associazioni
- convenzioni con enti di formazione professionale per particolari attivitd ed insegnamenti che
richiedano specifiche e peculiari competenze professionali, nell’ambito della programmazione
didattica annuale, al fine di sopperire a particolari € motivate esigenze didattiche e organizzative
dell’istituzione scolastica.

Art. 3 - Bando

I1 Dirigente, sulla base dei criteri stabiliti dal presente Regolamento, nella superiore esigenza di
assicurare trasparenza nelle procedure e nella selezione, nonché di garantire il rispetto dei principi
dell’attivita della Pubblica Amministrazione (art. 97 Cost.), fatto salvo quanto previsto nell’art. 6,
pubblica il bando per la selezione del contraente individuando i titoli di accesso coerenti con le
competenze specifiche richieste; tale atto viene pubblicato all’albo online ufficiale della scuola, e
nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito web dell’istituto.

Art. 4 - Condizioni preliminari

Le attivita per le quali I’Istituzione Scolastica puo ricorrere ad esperti e/o Associazioni o stipulare
convenzioni devono essere: - coerenti con il PTOF e con le esigenze organizzative dell’istituzione
scolastica. - coerenti con le finalita dichiarate nel Piano di Formazione docenti e ATA; - coerenti
con le disponibilita finanziarie programmate € con le eventuali prescrizioni contenute nei relativi
provvedimenti di finanziamento o nelle disposizioni da esso richiamate. Prima di ricorrere
all’esperto esterno, il Dirigente accerta concretamente 1’impossibilita, anche per espressa previsione
delle fonti di finanziamento delle risorse programmate di obbligatorio ricorso a personale esterno
all’istituzione scolastica o al mondo della scuola, di realizzare le attivita programmate con personale
in servizio interno alla Scuola che abbia le competenze richieste.

Art. 5 — Modalita di selezione del personale

1) PERSONALE APPARTENENTE ALLA MEDESIMA ISTITUZIONE SCOLASTICA: in
via prehmmare 1’1st1tuz1one scolastica provvede a verlﬁcare se 51an0 presentlvo disponibili
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professionalita corrispondenti allo specifico percorso formativo o delle disponibilita di
professionalita interne all’istituzione scolastica medesima che siano in grado di adempiere
all'incarico avviene mediante:

- Avviso interno, da pubblicare sul proprio sito web, contenente criteri oggettivi e
predeterminati di selezione; raccolta delle disponibilita delle professionalita interne e
valutazione dei curricula; formulazione di graduatorie di merito; assegnazione dell’incarico;

- Designazione diretta da parte degli organi collegiali. In tal caso, la designazione deve essere
formalizzata con specifica delibera all’interno del verbale del Collegio dei docenti.

2) PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA: qualora sia
accertata I’impossibilita di disporre di personale interno, l’istituzione scolastica ricorre
all’istituto delle collaborazioni plurime disciplinato all’art. 35 del CCNL del 29 novembre
2007. A tale scopo I’istituzione scolastica richiedente € tenuta a pubblicare sul proprio sito
web un avviso rivolto al personale di altre istituzioni scolastiche, con il quale manifesti
I’intenzione di far ricorso a docenti in servizio presso tali istituzioni, delineando le
caratteristiche della risorsa professionale di cui si necessita e definendo i criteri che
informeranno la selezione. Contestualmente, [I’istituzione scolastica inoltra alle altre
istituzioni scolastiche un’apposita comunicazione, al fine di rendere nota I’intenzione di far
ricorso ai docenti in servizio presso tali istituzioni. Qualora presso altra istituzione scolastica
sia accertata la disponibilita di docenti idonei, sara possibile instaurare un rapporto di
collaborazione plurima, mediante apposita lettera di incarico, previa autorizzazione del
Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza del docente, resa a condizione che la
collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio.

3) PERSONALE ESTERNI ALLA P.A.: solo nel caso in cui, per specifiche esigenze cui non
pud far fronte con personale in servizio o appartenente ad altre istituzioni scolastiche,
I’istituzione scolastica pud conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo,
ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei
presupposti di legittimita definiti in precedenza. In tal caso, I’istituzione scolastica avvia
liter selettivo mediante un apposito avviso ad evidenza pubblica contenente i criteri
oggettivi e predeterminati sui quali si basera la selezione.

Art. 6 - Criteri di scelta e procedure per i contratti
Durante la fase di selezione dell’esperto e/o dell’ Associazione, il Dirigente si impegna:

- Ad assicurare la trasparenza nelle procedure e nella selezione;

- A garantire la qualita della prestazione;

- A valutare le proposte sulla base di competenze professionali acquisite e titoli valutabili;
- A scegliere la soluzione piu conveniente in termini di costo/beneficio.

A. 1l Dirigente, avvalendosi di un’apposita commissione da lui nominata:
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- determina i requisiti di accesso in relazione alla specificita delle prestazioni richieste;
- procede all’individuazione degli esperti sulla base dei seguenti criteri:

1) Curriculum vitae formato europeo attestante:
- Titoli di studio: lauree, diplomi, specializzazioni, dottorato, master
- Corsi di formazione e aggiornamento
- Abilitazioni
- Pubblicazioni
- Documenti che certificano qualifiche e competenze professionali nel settore, esperienze
professionali e di insegnamento

2) Comparazione dei curricula e formulazione delle graduatorie predisposte sulla base delle
tabelle di valutazione di seguito illustrate:
e espressa in 60esimi per tutor, valutatore e coordinatore
e Espressa in 100esimi per esperti interni/esterni

3) Presentazione di un progetto didattico inerente il modulo specifico

Tabella di valutazione - Ruolo Esperto
Per i corsi di lingua straniera sara prioritario la qualifica di MADRELINGUA

. . Punteggio
Criterio -gg
Massimo
Laurea Triennale o titoli equivalenti (coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto nel
Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) .
. 5 punti
voto fino a 89 1 punto
da90a 104 3 punti
da105a110elode 5 punti
Laurea Specialistica o vecchio ordinamento o titoli equivalenti non cumulabile con il
punto precedente (coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’'indicazione del voto nel
Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) .
. 7 punti
voto fino a 89 2 punto
da90a99 3 punti
da 100 a 104 5 punti
da 105 a 110 e lode 7 punti P e
Laurea Triennale, Specialistica o vecchio ordinamento o titoli equivalentinon
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cumulabile con i punti precedenti (non coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto nel
Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso)

Dal minimo a 99 1 punto

da 100 a 104 2 punti

da 105 a 110 e lode 3 punti

Seconda laurea o titoli equivalenti
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto nel
Curriculum presentato sara assegnato il punteggio pilu basso)

voto fino a 89 1 punto 3 punti
da90a99 2 punti
da 100 a 110 e lode 3 punti
Dottorati (coerenti con le attivita previste dal progetto) 4 punti
Master universitari (coerenti con le attivita previste dal progetto) .
. . . 2 punti
Valutazione di un solo titolo
Diploma (coerente con le attivita previste dal progetto non cumulabile con i titoli .
precedenti) 2 punti
Corsi di formazione o specializzazione (coerenti con le attivita previste dal progetto) 3 punti

1 punto per ogni corso

Corsi di formazione o specializzazione in ambito didattico di almeno 6 mesi (diversi da
quelli del punto precedente) 3 punti
1 punto per ogni corso

Certificazioni di informatica (EIPASS, ECDL o equivalenti) di qualunque livello

. D 6 punti
1 punto per ogni certificazione

Esperienze lavorative in ambiti didattici o professionali coerenti con I'attivita previste
dal progetto 20 punti
2 punti per ogni anno

Docenza in corsi extracurriculari coerenti con I’attivita previste dal progetto

2 punti per ogni anno 20 punti
Pubblicazioni coerenti con I'attivita previste dal progetto _
1 punto per ogni pubblicazione 2 punti
Valutazione progetto didattico presentato sulla base dello schema allegato a 20 punti

insindacabile giudizio della commissione valutatrice
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Tabella di valutazione - Ruolo Tutor

Criterio Punte.ggio
Massimo
Laurea Triennale (coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio pilu basso) .
) 5 punti
voto fino a 89 1 punto
da90a104 2 punti
da105a110elode 5 punti
Laurea Specialistica o vecchio ordinamento non cumulabile con il punto precedente
(coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) .
; 7 punti
voto fino a 89 2 punto
da90a99 3 punti
da 100 a 104 5 punti
da 105a 110 e lode 7 punti
Laurea Triennale, Specialistica o vecchio ordinamento non cumulabile con i punti
precedenti (non coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) 3 punti
Dal minimo a 99 1 punto
da 100 a 104 2 punti
da 105a 110 elode 3 punti
Dottorati (coerente con le attivita previste dal progetto) 2 punti
Diploma (coerente con le attivita previste dal progetto non cumulabile con i titoli )
precedenti) < pund
Corsi di formazione o specializzazione o Master in ambito didattico )
1 punto per ogni corso S purs
Certificazioni di informatica (EIPASS, ECDL o equivalenti) di qualunque livello .
1 punto per ogni certificazione i
Esperienze lavorative in gruppi di lavoro RAV/PTOF/PDM 10 punti
2 punti per ogni anno
Esperienze in pratiche di innovazione metodologica (non anteriori al 2013) 10 punti
2 punti per ogni anno
Tutoraggio in corsi extracurriculari coerenti con Iattivita previste dal progetto-"". ",
2 punti per ogni anno (non anteriori al 2013) o En Landie
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Tabella di valutazione - Ruolo Valutatore o Coordinatore

Criterio Punte_g gio
Massimo
Laurea Triennale (coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) .
) 5 punti
voto fino a 89 1 punto
da90a 104 3 punti
da 105 a 110 elode 5 punti
Laurea Specialistica o vecchio ordinamento non cumulabile con il punto precedente
(coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) 7 BuRt
voto fino a 89 2 punto
da90a99 3 punti
da 100 a 104 5 punti
da 105 a 110 elode 7 punti
Laurea Triennale, Specialistica o vecchio ordinamento non cumulabile con i punti
precedenti (non coerente con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione del voto
nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) .
: 4 punti
voto fino a 89 1 punto
da90a99 2 punti
da 100 a 104 3 punti
da 105 a 110 elode 4 punti
Dottorati (coerente con le attivita previste dal progetto) 2 punti
Diploma (coerente con le attivita previste dal progetto non cumulabile con i titoli ) .
precedenti) -
Corsi di formazione o specializzazione o Master in ambito didattico 5
1 punto per ogni corso
Certificazioni di informatica (EIPASS, ECDL o equivalenti) di qualunque livello 3 .
1 punto per ogni certificazione punti
Esperienze lavorative in gruppi di lavoro RAV/PTOF/PDM 16 punt
2 punti per ogni anno
Esperienze in pratiche di innovazione metodologica (non anteriori al 2013)
2 punti per ogni anno
Incarico di Facilitatore o Valutatore in corsi PON/SCUOLA VIVA o altri corsi
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2 punti per ogni anno (non anteriori al 2013) | |

In caso di parita procede il candidato piu giovane in eta. In caso di ulteriore parita di punteggio tra
piu candidati, precede il candidato che ha il punteggio piu alto tra la sommatoria dei titoli culturali.
Nell’ulteriore ipotesi che i candidati abbiano la stessa eta, si procede con sorteggio.

B. Per i docenti di altre istituzioni scolastiche, si applica 1’art. 35 del CCNL del personale del
comparto scuola del 29.11.2007.

C. Si puo prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipula
di contratti di collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per attivita che
debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo
dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attivitd informatica nonché a supporto
dell’attivita didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, ferma restando la necessita di
accertare la maturata esperienza nel settore.

D. Nel caso di attivita che richiedano particolari competenze professionali ed esperienze lavorative
non facilmente riconducibili a quelle previste dalla griglia di valutazione dei titoli, il Dirigente
scolastico, avvalendosi da un’apposita commissione da lui nominata, determina i requisiti di
accesso in relazione alla specificita delle prestazioni richieste e procede all’individuazione degli
esperti, anche adattando e integrando la griglia di valutazione.

E. In presenza di prestazioni specialistiche e/o occasionali, per le quali 1’applicazione di quanto
sopra esposto non garantirebbe il tempestivo ed efficace espletamento della prestazione, per i tempi,
la funzionalita, 1’opportunita, I’efficacia dell’azione didattica e/o formativa e 1’economicita
dell’azione amministrativa si potra provvedere all’individuazione diretta. L’esperto esterno cosi
individuato sarda comunque tenuto alla presentazione di tutta la documentazione prevista. Per
incarichi di assistenza tecnica I'Amministrazione potra attingere, per i motivi sopra esposti, dagli
albi dei fornitori qualificati, in possesso di determinati requisiti e appositamente selezionati, nel
rispetto dei principi previsti in materia di collaborazioni esterne dall'ordinamento. I1 Dirigente potra
inoltre procedere a trattativa diretta quando, in relazione a specifiche competenze richieste, il
professionista esterno sia 1'unico in possesso di tali competenze o le competenze richieste siano
disciplinate da requisiti minimi richiesti e il possesso di ulteriori titoli o esperienze non sia
condizione indispensabile per il reclutamento. Per ’applicazione del punto E. sara comunque
necessario non superare il limite di spesa fissato dal Consiglio d’Istituto (€ 5.000,00 IVA esclusa)

F. Per I’individuazione degli esperti esterni nell’ambito di attivita inserite nel P.T.O.F. e finanziati
con 1.fondi strutturali a carico del fondo sociale europeo, stante I’implicito ;g;gepix@to da parte
dell’istituzione scolastica delle disposizioni di attuazione emanate dallx’éuft‘érilt_é:\ﬂl:g‘e\stione su

N
\
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vincoli e procedure per la selezione degli esperti esterni, vengono previsti speciali criteri per i
seguenti settori formativi:

1) Selezione esperti madre lingua e individuazione dei Enti Certificatori

Selezione degli esperti per il percorso formativo.

La selezione degli esperti tramite bando ad evidenza pubblica dovra rispettare quanto indicato nelle
“Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei” (Prot. n. AOODGALI/ 749 del 6 Febbraio 2009) e contenere la precisazione che verra data
priorita assoluta agli esperti che documentino di essere:

- di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:

a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso
formativo;

b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua
¢ oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia;

¢) In assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra o reiterare il bando
oppure fare ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei
seguenti requisiti:

- laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le
lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi
di laurea;

- certificazione abilitante all’insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo; ove
possibile, certificazione B2 o superiore coerente con il citato “Quadro Comune Europeo di
Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.

Nella pubblicazione del bando potra essere inserito, tra i criteri, la conoscenza, documentata, da
parte dell’esperto della metodologia, del piano didattico, del testing proprio dell’Ente certificatore
individuato dall’istituzione scolastica.

Selezione degli enti certificatori per le certificazioni linguistiche
Il Dirigente, anche sulla base di una specifica indagine effettuata e qualora il limite di spesa
preventivamente fissato dal Consiglio d’istituto lo permetta, provvedera a individuare gia in fase
preliminare il percorso formativo e I’Ente Certificatore, riconosciuto a livello internazionale e
accreditato dal MIUR che sia piu coerente sia con le aspettative della scuola per quanto riguarda la
proposta di formazione (piano didattico, metodologia, testing ecc.) finalizzata al conseguimento del
livello di certificazione richiesto dai singoli moduli, sia sulla base dell’effettivo livello gia in __
possesso degli allievi attestato dai docenti della lingua straniera interessata al percorso formati?b

2) Selezione esperti ICT e individuazione Enti Certificatori
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Poiché ad oggi le varie tipologie di certificazione informatica presenti rispondono a standard diversi
definiti in ambito privatistico-associativo e sono caratterizzati, almeno in alcuni casi, da elementi di
sostanziale monopolio, con conseguente difficolta di un effettivo confronto concorrenziale, per
I’individuazione degli esperti e degli enti certificatori non deve essere prevista una preferenza a
favore di un ente che rilascia un tipo di certificazione su un altro, ma I’individuazione deve essere
rispondente agli obiettivi specifici di particolari conoscenze informatiche.

Art. 7 — Convenzioni e protocolli di intesa

Il Dirigente scolastico ¢ delegato a stipulare convenzioni e protocolli di intesa con le Universita e/o
scuole superiori per la promozione di iniziative didattiche, educative, di formazione e
aggiornamento, anche al fine di favorire attivita di studio, ricerca e tirocinio. Il Dirigente scolastico
¢ delegato a stipulare convenzioni e protocolli di intesa con enti pubblici e privati, con associazioni
culturali, onlus e di volontariato, finalizzate alla progettazione e/o realizzazione di particolari
attivitd e iniziative progettuali in conformitd con il PTOF. Nell’ambito delle convenzioni e
protocolli di intesa di cui sopra, il Dirigente scolastico, per progetti e iniziative riguardanti percorsi
di formazione e aggiornamento, nonché per progetti educativo - didattici complessi, per i quali la
collaborazione e la cooperazione sinergica degli esperti risulta condizione indispensabile per il
raggiungimento dei fini e per 1’efficacia ed efficienza dei processi educativi, o per i quali il
reperimento delle risorse attraverso bando ad evidenza pubblica risulterebbe oggettivamente
difficoltoso, puo avvalersi di esperti indicati dagli enti ed associazioni partner senza procedere alla
valutazione comparativa. Gli esperti individuati mediante tali convenzioni devono essere in
possesso dei requisiti professionali congrui alle prestazioni richieste.

Art. 8 - Valutazione della prestazione

L’Istituto scolastico prevede la valutazione finale del progetto e dell’intervento dell’esperto esterno
attraverso appositi questionari di gradimento. L’esito negativo pud essere motivo di esclusione da
eventuali future collaborazioni.

Art. 9 - Determinazione del compenso e dei massimali di costo per prestazioni cofinanziate dal
fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)

Questa voce comprende la spesa relativa all’attivita del personale esterno all’istituzione scolastica
finalizzata alla gestione delle tipologie progettuali, considerato anche quanto indicato nella
CIRCOLARE n. 2 del 02/02/2009 del MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E
DELLE POLITICHE SOCIALI, che sostituisce la precedente n. 41 del 05/12/2003.

La collaborazione o la prestazione deve risultare da specifica lettera d’incarico o contratto di
collaborazione professionale sottoscritto dalle parti interessate.

Personale a progetto: (art. 61 del Dlgs. n. 276/03) oltre a tale tipologia, particolarmente attinente
alle attivita disciplinate dalla presente circolare, pud trattarsi anche di rapporti di collaborazione
coordinata e continuativa. Le prestazioni lavorative connesse ai predetti rappomdevone\essere
prevalentemente personali e senza vincolo di subordinazione, di cui all’art. 409(1}, 3 d"Ioed\ di
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procedura civile. Per tali rapporti di lavoro, in relazione alle diverse configurazioni contrattuali, si
dovra tenere conto dei principi stabiliti nella delega conferita in materia di occupazione al Governo
dall’art. 4, comma 1, lettera c) della legge n.30 del 14 febbraio 2003 e negli artt. 61 e seguenti del
D.Igs. 10.09.2003, n. 276. In particolare, per i contratti di cui all’art. 61, 1° comma del D.Igs. n.
276/03, le attivita dovranno essere riconducibili a uno o pit progetti specifici o programmi di lavoro
o fasi di esso determinati dal committente e gestiti autonomamente dal collaboratore in funzione del
risultato, nel rispetto del coordinamento con la organizzazione del committente e
indipendentemente dal tempo impiegato per I’esecuzione dell’attivita lavorativa.

Prestatori d’opera non soggetti a regime IVA: si tratta di prestazioni effettuate occasionalmente
da personale esterno non soggetto a regime IVA. In tal caso la parcella deve riportare le indicazione
dei motivi di esclusione e i relativi riferimenti legislativi (combinato disposto artt. 3 € 5 D.p.r
633/72- Legge Iva). Nella conclusione dei singoli contratti dovranno essere, comunque, considerati
i principi stabiliti nella delega conferita in materia di occupazione al Governo dall’art. 4, comma 1,
lettera c), numero 2 della legge n.30 del 14 febbraio 2003.

Professionisti soggetti a regime IVA: I’art. 5 del D.P.R. 633/72 prevede che siano soggette ad Iva
le prestazioni di lavoro autonomo che rispettino i caratteri dell’abitualita e/o professionalita. In
termini generali, le attivitd di lavoro autonomo si determinano per differenza rispetto a quelle
previste in materia di redditi d’impresa dall’art. 2195 c.c. e dall’art. 51 del Dpr 917/86. Questo
regime di tassabilita viene meno nei casi di esenzione espressamente previsti da specifiche norme.
In tal caso la parcella deve riportare le indicazione dei motivi di esenzione e i relativi riferimenti
legislativi.

a) Personale docente
Nell'ambito del personale docente rientrano i soggetti (interni o esterni: co.co.pro, €0.co.co 0 a
prestazione d’opera) che svolgono attivita di docenza/insegnamento.

In caso di personale docente esterno sono previste le seguenti tre fasce di livello:
fascia A: docenti di ogni grado del sistema universitario/scolastico e dirigenti dell’ Amministrazione
Pubblica impegnati in attivitd formative proprie del settore/materia di appartenenza e/o di
specializzazione; funzionari dell’ Amministrazione Pubblica impegnati in attivita formative proprie

del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione con esperienza almeno quinquennale;

ricercatori senior (dirigenti di ricerca, primi ricercatori) impegnati in attivitd proprie del
settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; dirigenti d'azienda o imprenditori impegnati

in attivitd del settore di appartenenza, rivolte ai propri dipendenti, con esperienza professionale

almeno quinquennale nel profilo o categoria di riferimento; esperti di settore senior e professionisti
impegnati in attivita di docenza, con esperienza professionale almeno quinquennale nel
profilo/materia oggetto della docenza.

Massimale di costo = max. € 100,00/ora, al lordo di Irpef; al netto di IVA e della quota contrzbut Fae ¢ g
prevzdenzzale obblzgatorzamente a carico del committente. )
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fascia B: ricercatori universitari di primo livello e funzionari dell’Amministrazione Pubblica
impegnati in attivita proprie del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione; ricercatori
Junior con esperienza almeno triennale di docenza e/o di conduzione/gestione progetti nel settore di
interesse; professionisti o esperti con esperienza almeno triennale di docenza e/o di
conduzione/gestione progetti nel settore/materia oggetto della docenza.

Massimale di costo = max. € 80,00/ora, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della quota contributo
previdenziale obbligatoriamente a carico del committente.

fascia C: assistenti tecnici (laureati o diplomati) con competenza ed esperienza professionale nel
settore; professionisti od esperti junior impegnati in attivita proprie del settore/materia oggetto della
docenza.

Massimale di costo = max. € 50,00/ora, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della quota contributo
previdenziale obbligatoriamente a carico del committente.

b) Tutor

Rientrano nella figura del tutor le figure di supporto alla formazione e/o alla gestione d'aula;
pertanto, a seconda della tipologia d’intervento, la figura del tutor puo essere riferita:

a) all’aula (in caso di attivita corsuale “frontale”);

Massimali di costo = max. € 30,00/ora al lordo di Irpef, al netto di IVA e della quota contributo
previdenziale obbligatorio.

¢) Consulenti

Si tratta di personale impegnato attraverso rapporti consulenziali aventi ad oggetto prestazioni
professionali specialistiche direttamente riferibili alle attivita progettuali espletate sotto la propria
diretta responsabilita e controllo e con I’utilizzo di risorse proprie. Tali rapporti consulenziali
potranno anche essere oggetto di contratti a progetto e continuativa laddove I’attivita consulenziale
risponda, per caratteristiche e sua propria natura, agli elementi e termini strutturali del contratto
stesso, cosi come sopra sintetizzati. Anche nell'ambito dei consulenti sono previste tre fasce di
livello cosi ripartite:

fascia A: docenti di ogni grado del sistema universitario e scolastico impegnati in attivita
consulenziali inerenti al settore/materia progettuale e proprie del settore/materia di appartenenza e/o
di specializzazione; ricercatori senior (dirigenti di ricerca, primi ricercatori) impegnati in attivita
consulenziali inerenti al settore/materia progettuale e proprie del settore/materia di appartenenza e/o
di specializzazione; dirigenti dell’Amministrazione Pubblica; funzionari dell’Amministrazione
Pubblica impegnati in attivita proprie del settore/materia di appartenenza e/o di specializzazione con
esperienza almeno quinquennale; dirigenti d'azienda o imprenditori impegnati in attivita
consulenziali proprie del settore di appartenenza con esperienza professionale. almeno
quinquennale; esperti di settore senior e professionisti impegnati in attivita di const "er,i‘z“a\_‘c\:on
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esperienza professionale almeno quinquennale inerente al settore/materia progettuale o di
conduzione/gestione progetti nel settore di interesse.

Massimale di costo = max. € 500,00/giornata singola, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della
quota contributo previdenziale obbligatorio.

fascia B: ricercatori universitari di primo livello e funzionari dell’Amministrazione Pubblica
impegnati in attivita di consulenza proprie del settore/materia di appartenenza e/o di
specializzazione; ricercatori junior con esperienza almeno triennale di consulenza inerente al
settore/materia progettuale o di conduzione/gestione progetti nel settore di interesse; professionisti
od esperti con esperienza almeno triennale di consulenza inerente al settore/materia progettuale o di
conduzione/gestione progetti nel settore di interesse.

Massimale di costo = max € 300,00/giornata singola, al lordo di Irpef, al netto di IVA e della quota
contributo previdenziale obbligatorio.

fascia C: assistenti tecnici con competenza ed esperienza professionale nel settore; professionisti od
esperti junior impegnati in attivitd di consulenza inerenti al settore/materia progettuale. Sono
riconducibili a questa fascia le attivita di consulenza realizzata mediante contratto di collaborazione
coordinata e continuativa.

Massimale di costo = max € 150,00/giornata singola, al lordo di Irpef, al netto di eventuale IVA e
della quota contributo previdenziale obbligatorio.

d) Figure di coordinamento

Nella figura del coordinatore rientrano i soggetti (interni o a prestazione consulenziale) che
svolgono funzioni trasversali legate a diverse aree di competenza inerenti al progetto/attivita, quali
quelle, ad esempio, del coordinamento di azioni di ricerca, di azioni di sistema, delle risorse umane,
economiche, organizzative, informative, di monitoraggio delle azioni o di gestione amministrativa e
di rendicontazione complessa.

In ragione di tale carattere di trasversalita, nel caso di soggetti esterni, I’attivita di coordinamento
dovra essere rapportata al parametro giornata/uomo, con le relative incombenze (redazione report,
eventuali verbali, ecc). I massimali di costo applicabili agli onorari saranno, quindi, quelli relativi ai
consulenti, di cui alle fasce B o C a seconda della complessitd, o meno, dell’intervento di
coordinamento svolto all’interno dell’attivita/progetto (complessitd da intendersi come effettiva
trasversalita del coordinamento su diverse aree di competenza) ed a condizione che sussistano in
capo al coordinatore i requisiti curriculari prescritti nelle predette fasce.

Nei casi in cui I’intervento non sia esclusivamente a carattere formativo ma riguardi, ad esempio,
attivita di ricerca, azioni di sistema o simili, potra essere consentito 1’utilizzo di consulenti di fascia
A.

Per tutte le professionalitd sopra indicate, sono fatti salvi i massimali per i progettl""‘
cofinanziati dal MIUR e dall’Unione Europea imposti dalla programmazione Vlgente.
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E fatto divieto di anticipazione di somme se non quando espressamente previsto. Ai collaboratori
non compete alcun trattamento di fine rapporto, comunque denominato.

Art. 10 - Determinazione del compenso e dei massimali di costo per prestazioni NON
cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)
Il compenso massimo ¢ cosi definito:

Personale interno alla scuola (CCNL comparto scuola)

Tipologia Importo orario

Attivita di insegnamento fino ad un massimo di €. 35,00

Attivita di non insegnamento docente fino ad un massimo di €. 17,50

(da rapportare per il personale ATA al profilo di

appartenenza)

Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995 Personale esterno alla scuola

Tipologia Importo

Direzione, organizzazione fino ad un massimo di €. 41,32 giornaliere

Coordinamento, progettazione, produzione di | fino ad un massimo di €. 41,32 orari

materiali, valutazione, monitoraggio e fino ad un massimo €. 51,65 orarie per
universitari

Docenza fino ad un massimo di €. 41,32 orari
e fino ad un massimo €. 51,65 orarie per
universitari

Attivita tutoriale, coordinamento gruppo di | fino ad un massimo di €. 41,32 orari

lavoro

Nel caso di compenso eccedente gli importi tabellari, sara necessario, nell’affidare I’incarico, dare
adeguata motivazione in relazione al fatto che le caratteristiche del progetto presuppongono
professionalita tali da giustificare il maggior compenso orario.

Art. 11 - Stipula del contratto
1. Nei confronti dei candidati e/o Associazioni individuati, il Dirigente provvede, con
determinazione motivata in relazione ai criteri definiti con il presente regolamento e nei limiti di
spesa del progetto, alla stipula del contratto.

2. Nel contratto devono essere specificati:

a. I’oggetto della prestazione;

b. i termini d’inizio e conclusione della prestazione;

c. il corrispettivo della prestazione indicato;

d. le modalita di pagamento del corrispettivo;

e. le cause che danno luogo a risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456'de17'1'C~~C e le
condizioni per il ricorso delle parti al recesso unilaterale. i 2
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3. Per i titolari dei contratti deve essere previsto 1’obbligo di svolgere 1’attivita di verifica del
profitto, se prevista, e 1’obbligo di assolvere a tutti i doveri didattici e formativi in conformita alle
vigenti disposizioni.

4. La natura giuridica del rapporto che s’instaura con ’incarico di collaborazione esterna ¢ quello di
rapporto privatistico qualificato come prestazione d’opera intellettuale.

5. La disciplina che lo regola &, pertanto, quella stabilita dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile.
6. I contratti di cui al presente regolamento rientrano nella fattispecie dei contratti di prestazione
d’opera occasionale o professionale e sono assoggettati al corrispondente regime fiscale.

Art. 12 - Impedimenti alla stipula del contratto

I contratti con i collaboratori esterni e/o Associazioni possono essere stipulati, ai sensi dell’art. 32
comma 4 del D.I. n. 44 dell’01/02/2001, soltanto per le prestazioni e le attivita:

- che non possono essere assegnate al personale dipendente per inesistenza di specifiche
competenze professionali;

- che non possono essere espletate dal personale dipendente per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro;

- di cui sia in ogni modo opportuno il ricorso a specifica professionalita esterna insostituibile con
altra figura professionale interna alla Scuola;

- di cui sia previsto, a livello ministeriale di linee guida, il ricorso a specifiche professionalita
esterne.

Art. 13 - Autorizzazione dipendenti pubblici e comunicazione alla funzione pubblica

Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente regolamento con i dipendenti di altra
amministrazione pubblica ¢ richiesto obbligatoriamente la preventiva autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 /2001. L’elenco dei
contratti stipulati con i soggetti di cui al comma precedente ¢ comunicato annualmente al
dipartimento della funzione pubblica entro i termini previsti dall’art. 53, commi da 13 a 16 del
citato D.L.vo n. 165/2001.

Art.14 - Manifestazioni particolari

Nel caso di manifestazioni particolari, incontri di formazione, conferenze e altre attivita specifiche
che si esauriscono in una prestazione episodica, coerenti con le finalita didattiche ed organizzative
della scuola per le quali il Dirigente scolastico valuti la opportunita dell’intervento di personalita e
professionalita particolari, il Dirigente provvede alla scelta del contraente mediante affidamento
diretto sulla base delle specifiche competenze e della qualita delle prestazioni richieste.

Art.15 — Criteri per la selezione di esperti interni PON 7
1. Per la realizzazione di specifici progetti regolarmente finanziati ¢ possibile ricorrere:.
reclutabili all’interno dell’Istituzione Scolastica. p/
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2. 1l Dirigente verifica la possibilita di ricorrere al personale in servizio presso l’istituzione
scolastica attraverso avviso interno chiedendo la presentazione di specifica domanda corredata da
C.V.

3. Possono partecipare alla selezione docenti interni all’Istituto in possesso di Titoli specifici
comprovanti le competenze richieste. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione
dei Curricula Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti
dagli aspiranti secondo le tabelle di valutazione allegate all’avviso di individuazione.

4. Per il reclutamento delle figure previste dai Bandi PON, poiché si ritiene che tali figure debbano
essere prioritariamente individuate all’interno del personale dell’Istituto, si chiede il possesso di
competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei
curricula si terra conto del possesso di:

e titoli di studio afferenti alla tipologia di intervento (Diploma di Laurea in aree disciplinari relative
alle competenze richieste/Diploma di istruzione secondaria superiore)

e abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso afferente alla tipologia di intervento per
percorsi di tipo disciplinare;

e competenze informatiche e del sistema di gestione della piattaforma relativa ai P.O.N.;

e patente informatica;

e dottorato di ricerca, master, specializzazioni e perfezionamento afferenti all’area di intervento;

e pubblicazioni;

e comprovata esperienza lavorativa nel settore di pertinenza;

e comprovata esperienza di docenza nel settore di pertinenza

e esperienza nella gestione di progetti anche P.O.N.

Art. 16 - Criteri individuazione RSPP

E’ pacifico che la nomina del RSPP da luogo ad un incarico di natura fiduciaria, per cui la
redazione del bando non puo ispirarsi a criteri di mera economicita e deve invece consentire al
dirigente scolastico di scegliere soprattutto sulla base dell’esperienza e capacita. In considerazione
del fatto che ai sensi dell’art. 32 c.c., 9 e 10 del DIgs 81/2008 in assenza di personale interno
all’unita scolastica ¢ fatto obbligo ricorrere a:

o personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente
articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti;
o esperto esterno libero professionista.

Si rende necessario circoscrivere il territorio degli ambiti e della provincia in cui operano gli istituti
di servizio del personale di cui al c. 8 ai comuni territorialmente vicini all’istituzione, al fine di
assicurare la presenza del responsabile sul territorio e la conoscenza delle specificita locali.

Visto anche ’art. 63 del D. Lgs. n. 50/2016 (NUOVO CODICE DEI CONTRATTI); ——--.__
Considerato che: R !
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1. tra il datore di lavoro e il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione deve
istituzionalmente intercorrere uno stretto rapporto di fiducia;

2. T’incarico da conferire al RSPP comporta 1’espletamento di una consulenza in materia di
adeguamenti alle disposizioni dettate dal D. Lgs. n. 81/08 da parte della figura designata;

3. in virtt di quanto illustrato al punto 2., I’opera prestata dal suddetto Responsabile si
configura come un servizio erogato all’Istituzione Scolastica, pertanto rientrante nella
procedura di approvvigiamento dei beni, servizi e forniture, il cui affidamento diretto da
parte del DIRIGENTE SCOLASTICO ¢ consentito fino ad un massimo di € 5.000,00,
I.V.A. esclusa, come da delibera del CONSIGLIO DI ISTITUTO n. 3 dell’11/12/201 5;

TUTTO CIO’ PREMESSO ed in assenza, all’interno dell’Istituzione Scolastica, di personale che
soddisfi 1 requisiti previsti dalla normativa e che assicuri, dunque, le necessarie competenze
tecniche indispensabili all’assunzione della funzione di che trattasi e al concreto svolgimento delle
attivita in parola,

il DIRIGENTE SCOLASTICO, nei limiti di spesa sopra indicati, potra procedere alla nomina
diretta del RSPP, privilegiando il criterio dell’affidabilita e del carattere fiduciario che sottende
all’attribuzione dell’incarico di RSPP.

Art. 17 - Modifiche
Le modiche, che si rendessero necessarie, saranno disciplinate con la stessa procedura di

approvazione.

Art. 18 - Pubblicita

Il presente Regolamento ¢ portato a conoscenza tramite affissione all’albo dell’Istituto e nella
sezione amministrazione trasparente del sfto(— eb-dell’istituto, ai sensi della Legge n. 69/2009 e
dell’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016. et &

IL PRESIDENTE DEL /
CONSIGLIO DI ISTITUTO |
Prof.ssa Monica MAGLIO

Ll

Il gr-esen'r Regolamento é stato acqmsrro agli atti di questa Scuola \eon prot.
n. 4638/06-03 del 07/09/2018 e pubblicato all'ALBO dell'Istituto in data 10/09/2018.
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